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‘ CONSEJO UNIVERSITARIO - SESION EXTRAORDINARIA - ACTA N° 034-2024

El 27 de diciembre de 2024, a las 09: 00 horas, se reunieron en la sala de reuniones del
Rectorado de la Universidad Nacional Tecnoldégica de Lima Sur, por encargo de la
presidenta del Consejo Universitario, la Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, en su
calidad de Rectora de la UNTELS. A través de la Secretaria General de la UNTELS,
convocd a sesidn extraordinaria. _—

LISTA DE ASISTENCIA:

AUTORIDADES:
1. Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui - Rectora.
2. Dra. Marina Vilca Caceres - Vicerrectora Académica.
3. Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo- Vicerrector de Investigacion.

DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y GESTION
4. Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca.

Representantes Estudiantiles
5. Ana Lucia Echevarria Oscco
6. Carlos Alberto De JesUs Meza Peldez
7. Jhafedy Ronaldo Ferndndez Huamani
(7 miembros del Consejo Universitario con voz y voto)

Otros asistentes:

Abg. Miguel Angel Blanquillo Milla

Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica.

Abg. José Luis Veldsquez Lazo

Asesor de Rectorado.

Econ. Hugo Yuver Aimonancid Acevedo
Director General de Administracionn

Mg. Luis Felipe Alarcén Armas

Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto

La Secretaria General, Mg. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, informé a la Presidenta del
Consejo Universitario sobre la existencia del qudérum reglamentario. A continuacién, la
presidenta del Consejo, tras saludar y dar la bienvenida a los asistentes, declard
instalada la sesién extraordinaria, que se desarrollé segun el siguiente orden.

AGENDA:

/ 1. PROVEIDO N° 2123-2024-UNTELS-R
Asunto: Revision de Expedientes de acuerdo a la Ley N°32171 — Nombramiento
de Docentes Contratados en Universidades PUblicas.

2. PROVEIDO N° 2124-2024-UNTELS-R
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Asunto: Plan para Implementar los Disefos Curriculares de Carreras Profesionales
Ccreadas.

OFICIO N° 3251-2024-UNTELS-R-OPP
Asunto: Informe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto respecto al Informe
Final del Ciclo Académico 2024-1 del CEPREUNTELS.

OFICIO N° 1111-2024-UNTELS-VRA

Asunto: Actualizacién de actividades del Calendario Académico 2025-1 y 2025-
Il.

ORDEN DEL DiA

1.

PROVEIDO N° 2123-2024-UNTELS-R

Asunto: Revisidn de Expedientes de acuerdo q Ia Ley N°32171 - Nombramiento
de Docentes Contratados en Universidades PUblicas.

Antecedente: Resolucidn de Consejo Universitario N° 239-2024-UNTELS-CU, del 17
de diciembre de 2024, resolvieron en el articulo primero: “APROBAR [q
implementacién de lg Ley N° 32171 “LEY QUE AUTORIZA, EXCEPCIONALMENTE, EL
NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS EN LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO",
en la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur: ademds, en su articulo
segundo dispuse encargar al Vicerrectorado Académico la implementaciéon de
laLey N° 32171 hasta el 27 del presente mes Yy ano;

Referencia: Oficio N° ] 109-2024-UNTELS-VRA, de fecha 23 de diciembre de 2024,
la Vicerrectora Académica en referencia a la  Resolucién de Consejo
Universitario N° 239-2024-UNTELS-CU, remite el Informe  N° 74-2024-UNTELS-VRA-
JATM, del 23 de diciembre de 2024, donde informa sobre la verificacién de los
expedientes de los docente contratados sobre el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley N° 32171, siendo los siguientes: Q)
Experiencia en docencia universitaria y/o en el ejercicio profesional no menor de
cinco (5) afos; b) Vinculo laboral hasta el semestre académico 2023-2: y €)
Adjudicacién de una plaza por concurso pUblico; ademds reviss lo estipulado
en el articulo 3 de Ig precitada Ley, el cual presenta los criterios para
nombramiento por categoria, en ese sentido, concluye que le corresponderia el
nombramiento excepcional a los veinte (20) docentes evaluados de esta casa

superior de estudios, que se encuentran comprendidos en la relacién adjunta al
citado informe:

Debate al respecto:

Luego del saludo protocolar, el Abg. José Luis Veldsquez Lazo, Asesor de
Rectorado, indica que, si bien la Ley N° 32171, tituladg "LEY QUE AUTORIZA,
EXCEPCIONALMENTE, EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS EN
LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y
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Luego del saludo protocolar, y en relacién con Iq seﬁcjlodo F’JOF el A\k;g Jr?esitg::
Veldsquez Lazo, Asesor de Rectorcc?o, la Dra. Mar_lpa V'.IFO Cdceres, lc?'f e
Académica, informa que, ademds de la verificacidn de los redqwsl| ?S,c]én
especialistas han solicitado a los evolu_oglos presem‘qr un formato <|je ‘ e(;: O/Ssesor
jurada en el que se detallen las condiciones mencionadas por el cifado o
de Rectorado. Una vez finalizado este proceso, corresponderd a la Unida | e
Recursos Humanos verificar la veracidad de los documentos presentados por los
veinte (20) docentes evaluados.

Luego del saludo protocolar, el Dr. Angel Fernando Navarro Raymund,\c:‘,
Vicerrector de Investigacidn, al revisar el informe N° 76—2021‘1-UNTELS—VR'A—JAT )
fechado el 23 de diciembre de 2024, presenta dc?s o.bservgmones. La primera se
basa en la observacion realizada por el Abg. José Luis Veldsquez Lazo, Asz_as'o’r de
Rectorado. En este sentido, sugiere que el informe cuente con una opinidén o
informe legal al respecto, dado que el referido documenfo, presentado por la
Vicerrectora Académica, estd suscrito por tres profesionales, de los cuales dos
no tienen un grado académico igual o superior al d_e los postulantes, lo cu_gl
plantea una cuestion de idoneidad. Por lo tanto, con‘s@ero que, onfgs de e,an_m’nr
un voto, se debe contar con el informe de la Oficina de Asesoria Juridica
correspondiente.

En relacién con lo sefialado por el Dr. Angel Fernando Navarro }?oymundo,
Vicerrector de Investigacién, la Dra. Marina Vilca Cécgres, 'Vlcgrre.cfora
Académica informa que, conforme al acuerdo del C'qnsejo Unlversﬁcf]rro, se
encargd al Vicerrectorado Académico la implemetﬁomon de _Io. !_ey N. 32171,
con plazo hasta el 27 de este mes y afo. Ademos,'y en adicion al lpforme
presentado por los especialistas de su despacho, Ia Vlcerrec_:foro ha verificado
personalmente el cumplimiento de los requisitos de los velnfe-(20) docentes
evaluados. No obstante, considera necesario contar con los informes de la
Oficina de Planificacion y Presupuesto, conforme a lo establecido en la Ley de
Presupuesto PUblico, asi como con el informe de la Unidad de Recursos Humgpos.
Dichos informes han sido solicitados y se encuentran a la espera de ser recibidos
por estos.

La Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta del Consejo Universit'a.rio,
coincide en que es hecesario esperar hasta contar con los informes de Ig Oficina
de Planificacién y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica y la Unidad de
Recursos Humanos.

El Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Invg,sfigacion,
considera que en esta fase de revision deberia incluirse la conformomorj d_e una
comision integrada por docentes en la categoria de principal, con el objetivo de
evaluar los requisitos en términos de competencias. Argumenta que un profesor
principal posee las competencias necesarias, lo que fortaleceria el lrjforme
presentado por la Vicerrectora Académica y reduciria posibles inconvenientes,
dado que se trata de un nombramiento. Ademds, recuerda que, en un proceso
de ratificacién previo, se conformdé una comisidn de docentes. Ayngue
reconoce que se ha delegado esta tarea al Vicerrectorado Acodemlfzo,
subraya que este Ultimo debid tomar las previsiones necesarias para gqfon’nzor
la idoneidad en e cdesarrollo del proceso. Deja claro que esta es su opinién.

La Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Presidenta del Consejo Univgr's’ltano,
consulta a los consejeros si estan de acuerdo en conformar una comisién de
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docen es en la categoria de prm.CIpcxles para verificar la veracidad de los | El Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacién, sefiala
ocumentos presentados por los veinte (20) docentes evaluados. que, si el Vicerrectorado Académico inicio el proceso de verificacion, debe
T | concluirlo. Por ofro lado, si el Vicerrectorado Académico no considera su opinién
Ep respuesta a las observaciones del Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, sobre la conformacién de una comisién integrada por docentes principales,
VICGFFG’BCJF.OI’ de Ipyestlgocién, la Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora y 3 corresponde al Vicerrectorado Académico ejercer su facultad de decision al
Académica, momﬂgsf_o su desacuerdo. Aclara que, conforme a lo dispuesto por e | respecto.
el Consejo Universitario, asumié la responsabilidad de implementar la Ley N° | R
32171, con un plazo establecido hasta el 27 de diciembre del presente afo. En | La Dra. Marina Vilca Cdaceres, Vicerrectora Académica, informa que se llevé a
este sentido, subraya que el Dr. Navarro hace referencia a una ley de idoneidad | cabo el proceso de verificacion de los requisitos conforme lo establece la
Klsuglere especmcore:n que.cmculo de la ley se fundamenta dicha observacion. & | . Resolucién de Consejo Universitario N° 239-2024-UNTELS-CU, emitida el 17 de
o obstante, la .Dro. Vilca reitera que, en su calidad de Vicerrectora Académica, diciembre de 2024. En su articulo primero, dicha resolucion aprueba la
go|compqr’re d_lcho_ pc'>s’ru.ro,,ounque se muestra dispuesta a acatar la decision L 1 implementacion de la Ley Ne 32171, "Ley que autoriza, excepcionaimente, el
he Consejo Universitario si asf lo determina. Finalmente, deja constancia de que : nombramiento de los docentes contratados en las universidades publicas para
a cumplido puntualmente con los plazos establecidos. I S la ‘categoria de Profesor Auxiliar y Profesor Asociado" en la Universidad Nacional
Tecnolégica de Lima Sur. Asimismo, en su articulo segundo, se encarga al
|-0~Drld. Gludy?c M::rcionila Cruz Yupanqui, Presidenta del Consejo Universitario, | S Vicerrectorado Académico la implementacion de esta ley hasta el 27 de enero
sefiala que, efectivamente, la Dra. Marina Vilca Cdceres, como Vicerrectora de 2025.
Académica, ha cumplido con remitir el informe correspondiente. No obstante, |
considera que dicho informe debe ir acompafiado de los pronunciamientos de La Vicerrectora destaca que ha cumplido con los plazos establecidos, pero
la Oficina de Asesoria Juridica, o Oficina de Planificacién y Presupuesto, y la —_— seficla que en el informe N° 76-2024-UNTELS-VRA-JATM, fechado el 23 de
Unidad de Recursos Humanos. diciembre de 2024, ain falta complementar con los informes técnicos de la
L Oficina de Planificacion y Presupuesto, asi como de la Unidad de Recursos
Luego del saludo protocolar, el Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la HUMSNosS.
Facultad de Ingenieria y Gestidn, se pronuncia respecto al informe presentado T |
por los espe.c|ol|stos del Vicerrectorado Académico. Sefiala que, aunque el e Ademds, sefiala que, tras revisar los expedientes de los docentes evaluados, se
i:forr‘rjg COﬂTI?he |nformoc[9n y cr’|’rer|os que, segun la Vicerrectora Académica, | ha verificado el cumplimiento de los requisitos de aquellos que fueron evaluados
Dcrm:n; \|/eFrmCOd(Ojs, 1Smb|en eRsTg de Cécuerdo con la opinién expresada por el | en los semestres 2023-1 y 2023-Il por una comisién de docentes en un Concurso
. el Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacion. El Dr. (. publico. Estos docentes ya pasaron por un proceso de verificacién previo
Valero (?9ns|dero que, efectivamente, en todos los procesos de ratificacion y r?glizodo por una comi_si_én conformada por docentes. En este proceso actual,
promocién docente _debe conformarse una comisiéon de docentes encargada T Unicamente se ha verificado la autenticidad de los grados académicos, la
de verificar los expedientes presentados. | . experiencia laboral, docente y la vinculacion laboral. Por ello, la Vicerrectora se
muestra en conira de conformar nuevamente una comisién integrada por
Luego del saludo protocolar, el representante estudiantil, Carlos Alberto de Jesus | . | Socenfes para llevar a cabo la verificacion de los requisitos establecidos en o
Meza Peldez, sefiala que, tras revisar el expediente i R L. una iarea ' dad '
: ] " no se encuentra el informe y N° 32171, que fue encomendada por acuerdo del Consejo
fecnico de la Unidad de Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica. | — Unuvgrsﬁono B \{lcerrgcto.rOQO Académico. No obstante, aclara que, si asi 1o
Este informe es de vital importancia debido a su relevancia para el proceso en decide el Consejo Universitario, acatard la decision fomada.
cuestion =
El Abg. José Luis Veldsquez Lazo, Asesor d i P
. 1 e Rectorado, sostiene que la Ley N
En relacion con lo manifestado por el representante estudiantil Carlos Alberto de | 32171, "Ley que autoriza, excepcionalmente, el nombramiento de los docentes
Jests Meza Peldez, la Vicerrectora Académica informa que el informe técnico confratados en las universidades pUblicas para la categoria de Profesor Auxiliar
]:;Je solicitado ayer a la Unidad de Recursos Humanos, y se encuentra a la espera —— y i:ro:‘esor AS%CIOdOH es clara y establece tres elementos de verificacion. Segin
e su respuesta. Por ofro lado, en caso de que el Consejo Universitario decida esta ley, queda prohibida toda exigencia adicional que no esté confemplada
Confor’mgr una comisién integrada por docentes principales, la Vicerrectora [ o en sy ’fe?do. Adem('?s: el abogado destaca la necesidad de evitar la duplicacién
Académica estd de acuerdo. No obstante, hace notar que, en la sesién anterior, de func1one§ g_ochwdodes. En este sentido, si el informe mencionado no cuenta
expresd que dicha comisién deberia ser conformada a propuesta del Consejo T 1 fc):lon‘ = gf\ohms técnico de la Oficina de Asesoria Legal y la Oficina de
de Facultad. Sin embargo, dado gue se frataba de un nombramiento anificacion y Presupuesto, dichos informes servirian para complementarlo. Sin
excepcional, se acordé que el Vicerrectorado Académico asumiera ld . | ?mb_qrgo, si la comision de docentes propuesta va a desempenar la misma
implementacién de la Ley N° 32171, "Ley que autoriza, excepcionalmente, €l A (;Jncl!on que el Vlcgrrecforodo Académico, se estaria incurriendo en una
L uplicacién de funciones. Esta comisién, por lo tanto, deberia encargarse de

nombramiento de los docentes contratados en las universidades publicas para
la categoria de Profesor Auxiliar y Profesor Asociado". Ahora que se ha decidido e )
revisar los documentos desde cero, la Vicerrectora recuerda el acuerdo tomado "
. en la sesién anterior.

verificar actividades que aun no haya realizado el Vicerrectorado Académico.

El Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacién,
CO”SIdlerg que la funcién c_iebe orientarse hacia un objetivo claro: la calidad
académica. En este sentido, hubiera preferido ver si entre los docentes
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propuestos para el nombramiento se incluyen aquellos que hayan sido
evaluados, bajo el amparo de la autonomia universitaria. Sefala que este
proceso no debe verse como un simple procedimiento de seleccidn, sino como
una oportunidad para incorporar mejores profesionales. Ademds, recalca que
estas son sus opiniones personales, aunque destaca que el informe presentado
porla Vicerrectora Académica debe contar con un andlisis legal.

La Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, presidenta del Consejo Universitario,
expresa como opinién personal que conoce a la mayoria de los docentes
evaluados vy tiene la certeza de que son buenos profesionales. Sin embargo,
considera que es necesario complementar el informe N° 76-2024-UNTELS-VRA-

JATM, fechado el 23 de diciembre de 2024, con los informes técnicos qgue han
sido solicitados.

El Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y
Gestién, coincide en sefialar que el informe N° 76-2024-UNTELS-VRA-JATM,
fechado el 23 de diciembre de 2024, debe complementarse con los informes

técnicos de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, Asesoria Juridica y la
Unidad de Recursos Humanos.

El Representante Estudiantil, Carlos Alberto De JesUs Meza Peldez, manifiesta su
desacuerdo con la duplicidad de actividades, ya que el Vicerrectorado
Académico ya ha realizado la verificacion de los expedientes presentados. Sin
embargo, concuerda en sefialar que el informe N° 76-2024-UNTELS-VRA-JATM,
fechado el 23 de diciembre de 2024, debe complementarse con los informes

técnicos de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, Asesoria Juridica y la
Unidad de Recursos Humanos.

ACUERDO N° 01

CONSEJO UNIVERSITARIO, luego del infercambio de opiniones al respecto,
acordd: Remitir al Vicerrectorado Académico el Proveido N° 2123-2024-UNTELS-
R de fecha 23 de diciembre del 2024, referido a la revisién de expedientes de
acuerdo a la Ley N°32171 - Nombramiento de Docentes Contratados en
Universidades Publicas, a fin que complemente con el Informe Técnico de la
Unidad de Recursos Humanos y Oficina de Planificacién y Presupuesto e Informe
Legal de la Oficina de Asesoria Juridica, para que sea tratado en la préxima
Sesion de Consejo Universitario de fecha 30 de diciembre de 2024.

PROVEIDO N° 2124-2024-UNTELS-R

Asunto: Plan para Implementar los Disefios Curriculares de Carreras Profesionales
creadas.

Antecedente: Informe N° 78-2024-UNTELS-VRA-JATM, del 23 de diciembre de
2024, el Especialista en Asuntos Académicos informa al Vicerrectorado

» Académico sobre el Plan para implementar los disefios curriculares de las

carreras profesionales creadas en conformidad al arficulo 84 del Estatuto,
asimismo, cita la Segunda Disposicién Transitoria del Estatuto, en el que senala:

"En el plazo de 60 (sesenta) dias calendario de publicado el
Estatuto en el Diario Oficial El Peruano, el Vicerrectorado
Académico, deberd presentar la implementacién y/o
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adecuacién del disefio curricular de las carreras prqfes!ono es
creadas por el articulo 84, ante el Consejo Universitario para

su aprobacion.

Aprobada la implementacién y/o c:dec/uocién de los disefios
curriculares, el rectorado, designara por cada nueva
Facultad un decano encargado, para que, en el plazo de 60
(sesenta) dias calendario implementen las facultades

creadas.

(..

Referencia: Vicerrectorado Académico con fech}o 23 de diciembre deNQCI)’iAfRi
través del Oficio N° 1108-2024-UNTELS-VRA, elevo al Rectorado el PLAONALES
IMPLEMENTAR LOS DISENOS CURRICULARES QE LAS ;ARRERA’S. PROFESI .
CREADAS para su aprobacién en Consejo Unlvef5|for|o, en m.erl_’ro a la lsegunjrocnr
disposicién transitoria del Estatuto; dicho Plan tiene por objetivo imp emend
disefios curriculares innovadores y pertinentes para nUevos progromclszd e
estudio, garantizando su sostenibilidad dentro de escuelas y facultades
conformadas, en el marco de los esténdares de la SUNEDU;

Debate al respecto:

La Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, preside.ni_o.del Consejo Universltar||o,
sefiala que el mencionado plan representa el inicio para proceder con a
encargatura de los decanos para que puedonl implementar  los _ disefos
curriculares correspondientes, los mismos que confaran con el asesoramiento de
la parte legal.

El Abg. José Luis Veldsquez Lazo, Asesor de Rec’rorcdt_), s?ﬁolo que el objetivo dle
la encargatura de los decanos es implementar los d‘lsenos curriculares. Hocg a
salvedad de que los decanos encargados no hen.en. de.recho a percibir
remuneracion alguna, ni a asistir a la Asamblea Universitaria ni a los érganos de
gobierno. Su funcién principal es organizar fal como Ic? esToblec_:e nuestro
Estatuto, y cada decano encargado designard o nombrard a su equg'poro la
realizacion de dichas actividades. No se han establecido plazos especificos, ya
que en cada caso tomard su propio tiempo. Sin embargo, queda claro que la
encargatura se asume desde el 1 de enero de 2025.

El Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingemenc‘y
Gestién, ha sefialado una observacion relevante sobre la falta de clgrldod en el
Plan presentado por el Vicerectorado Académico. En su comentario, destaca
la necesidad de especificar las funciones de los roles clave dentro de la
estructura organizativa de la facultad, tales como los deconps encargados, los
departamentos y los directores. Subraya que el Plan no menciona las focul’r'c,xdes
con las que cuenta el decano encargado, lo que podria generar confusion o
desalineaciéon en cuanto a las expectativas y responsabilidades.

El Dr. Valero Cajahuanca plantea que se debe precisar con claridad las
funciones, ya que en el Plan se mencionan a los Directores de Depon‘cme'm‘o, al
Director de Investigacion encargado, y se asignan funciones aun Director
encargado. Esto podria generar confusion respecto a las funcuo_nes de los
Directores actualmente designados, por lo que cuestiona si esta asignacion es
pertinente o si, de acuerdo con la ley, debe proceder de esa manera.
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Aclara que no estd ni a favor ni en contra de la propuesta, pero sugiere que las
funciones y atribuciones de los decanos encargados sean claramente
establecidas. Ademds, destaca que, en el caso del Decano Electo, tampoco se
hace mencidn alguna de las atribuciones que, segun la ley, le corresponden.

La Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, presidenta del Consejo Universitario,
deja en claro que el Estatuto menciona a la Facultad de Ingenieria y Gestién,
bajo la direccién del Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, nuestro Decano Electo.
En relacion con las nuevas carreras que se implementen, se asignard un director
de escuela para cada una de ellas. Ademds, el Asesor presentard una propuesta
de lineamientos sobre este tema, los cuales deberdn especificar claramente las
funciones correspondientes.

El Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacién, sefiala
que, respecto al alcance del Plan mencionado, surgirdn dificultades debido a
que el plazo de 60 dias se otorga al decano encargado para la implementacion
de las nuevas facultades. Esto implicaria que el decano encargado implemente
la facultad, pero lo siguiente seria llevar a cabo un proceso electoral
complementario para la eleccién de los decanos. De no redlizarse dicho
proceso, los decanos no contarian con legitimidad, lo que podria implicar un
incumplimiento de la Ley Universitaria N° 30220. En este sentido, sugiere que se
cumpla con el plazo establecido por el Estatuto, es decir, los 60 dias.

La Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, refiere que, de acuerdo
con el Estatuto, en su segunda disposicion transitoria se establece que el
Vicerrectorado Académico debe presentar la implementaciéon del disefio
curricular de las carreras profesionales creadas. En este sentido, corresponde al
Consejo Universitario aprobar dicha implementacion. Ademds, sefiala que la
responsabilidad de implementar las nuevas facultades creadas recae en 1os
decanos encargados y esto conlleva a la creacién de la Direccidn de Escuela,

Direccién de Departamentos, las Direcciones de los Institutos de investigacioén es
lo que establece la Ley.

Resultado de la votacién:

A favor: (4 votos)

Dra. Marina Vilca Caceres - Vicerrectora Académica
Ana Lucia Echevarria Oscco

Carlos Alberto De JesUs Meza Peldez

Jhafedy Ronaldo Ferndndez Huamani

Sl o

En contra: (1 voto)

El Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y
Gestion, refiere que, en muchos casos, los planes curriculares pueden ser
tercerizados para su elaboracién. Destaca que, al aprobarse el Plan de
implementacién, que establece la designacién de Directores de Departamento
encargados y Directores de Escuelas encargados, se estd otorgando la facultad
al decano encargado para designar nuevos directores, lo cual va en contra de
la Ley. En la Asamblea Universitaria se indicd que estos decanos encargados se
encargarian de la organizacién administrativa y académica de la nueva
facultad. El Dr. Valero Cajahuanca expresa que la aprobacién del referido plan
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podria generar un desorden en los niveles de la Facultad. Por el!o, solici ? que

conste en acta su posicién en contra de la aprobacién del mencionado plan.

Abstenciones: (1 votos)

El Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vice_rrector de Investigcmon,'c’zslgz
que los disefios curriculares pueden elaborarse incluso ontgs de la crec1c101c
una carrera, por lo que no es necesario contar con un Director en esotose.
Manifiesta su preocupacion por que se genere un desorden en este aspec c?.

Votacién de la Rectora:
Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora: A favor.

La Rectora hace constar que la votaciéon ha sido readlizada conforme o'los
procedimientos establecidos en el Estatuto Universitario y que el acuerdo ha sido
aprobado por mayoria.

ACUERDO N° 02

i i ini | respecto,
CONSEJO UNIVERSITARIO, luego del infercambio de opiniones a
acordd: APROBAR el PLAN PARA iIMPLEMENTAR LOS DISENOS CURBICULARES DE
LAS CARRERAS PROFESIONALES CREADAS, elaborado por el Vicerrectorado
Académico, que consta de catorce (14) folios.

APROBADO POR MAYORIA.

OFICIO N° 3251-2024-UNTELS-R-OPP
Asunto: Informe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto respecto al Informe
Final del Ciclo Académico 2024-1l del CEPREUNTELS.

Antecedente: Oficio N° 794-2024-UNTELS-R-SG, de fecha 25 de noviembre de
2024, la Secretaria General traslada a la Oficina de Asesoria Juridica el acuerdo
del Consejo Universitario de fecha 25 de noviembre de 2024, por el cuol_ se
dispone remitir a la Oficina de Asesoria Juridica el “Informe Final del C;iclo
Académico 2024-ll del Centro Preuniversitario de Ia Universidad Nacional
Tecnoldgica de Lima Sur”, a fin de determinar el conducto regular para su
aprobacién, segun lo dispuesto en la Ley 30220 vy el Estatuto de la UNTELS.

Referencia: Oficio N° 764-2024-UNTELS-R-OAJ, de fecha 28 de noviembre de 2024,
dirigido a la Secretaria General, la Oficina de Asesoria Juridica concluye que, €l
articulo 59 de la Ley Universitaria 30220 y el articulo 17 del Estatuto de Iq UNTELS
establecen las competencias del Consejo Universitario, asimismo, precisa, que
emitida la Resolucion de Consejo Universitario N° 085-2024-UNTELS-CU, de fecha
23 de mayo de 2024 que aprueba el “Plan de Trabajo del Ciclo Verano 2024,
Ciclo Académico 2024-Il y 2025-1 del Centro Preuniversitario”, la instancia antes
mencionada (Consejo Universitario) debe proceder con la aprobacién del
“Informe Fina! del Ciclo Académico 2024-Il del Centro Preuniversitario de la
Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur", previa opinién técnica de la
Oficina de Planificacién y Presupuesto.
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batallas de Junin y Ayacucho”
Resultado de la votacién:

A favor: (5 votos)

Dra. Marina Vilca Caceres - Vicerrectora Académica

Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y
Gestion

Ana Lucia Echevarria Oscco

Carlos Alberto De Jesus Meza Peldez

Jhafedy Ronaldo Ferndndez Huamani

Abstenciones: (1 votos)

El Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacién, opina
que la cuestién no estd dentro de las competencias del Vicerrectorado de
Investigacion.

Votacién de la Rectora:
Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, Rectora: A favor.

La Rectora hace constar que la votacién ha sido realizada conforme a los
procedimientos establecidos en el Estatuto Universitario y que el acuerdo ha sido
aprobado por mayoria.

ACUERDO N° 03

CONSEJO UNIVERSITARIO, luego del intercambio de opiniones al respecto,
acordd: APROBAR el “Informe Final del Ciclo Académico 2024-11 del Centro
Preuniversitario de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur”, (periodo
del 08 de abril al 04 de agosto de 2024), remitido con opinidn favorable de la
Vicerrectora Académica, conforme al contenido gue en cincuenta y nueve (59)
folios formard parte de la resolucién.

APROBADO POR MAYORIA.

OFICIO N° 1111-2024-UNTELS-VRA
Asunto: Actudlizacién de actividades del Calendario Académico 2025-| y 2025-
Il.

Antecedente: Oficio N° 1381-2024-UNTELS-VRA-DRA, de fecha 10 de diciembre
de 2024, la Direccién de Registro Académico remite a la Vicerrectora
Académica el consolidado del “Calendario de Actividades Académicas para
los Semestres 2025-1'y 2025-11 de la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur”,
elaborado por las respectivas dreas académicas, a ser aprobado con el acto
resolutivo correspondiente:
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Referencia: Oficio N° 1111-2024-UNTELS-VRA, de fecha 24 de diciembre de 2024,
la Vicerrectora Académica remite a la Secretaria General la versidn actualizada
del “Calendario de Actividades Académicas para los Semestres 2025-1 y 2025-1
de la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur”, para su aprobacién en
sesion del Consejo Universitario.

ACUERDO N° 04

CONSEJO UNIVERSITARIO, luego del intercambio de opiniones al respecto,
acordd: APROBAR el “Calendario de Actividades Académicas para los
Semestres 2025-1 y 2025-11 de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur”,
remitido con la conformidad de la Vicerrectora Académica, conforme al detalle
que en dos (02) folios forma parte de la resolucidn.

APROBADO POR UNANIMIDAD.

Siendo las 13:30 horas, del mismo dia, mes y afo se da por finalizado el presente acto,
en sefial de conformidad suscriben la presente acta.

Ana Lucia Echevarria Oscco
Representante Estudiantil

Carlos Alberto De Jes(s Meza Peldez
Representante Estudiantil




